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EDITORIAL CONTENIDO 
Apreciab le Lectornan, — EDITORIAL 

Despues di un temporada fantastico di Carna- 
val 23 cu sin duda alguna henter pueblo di Aruba a — REDACCION 
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Comitee di Carnaval di Brazil cu a participa tambe | 
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Shon bon mes e ana aki. Nos ta spera cu den futu- 
ro Comitee di Carnaval di Brazil lo haja mes bon 
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ba. Encuanto e articulonan den e revista aki, nos 
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forma pueblo ta kiko nos ensenansa ta ofrece, i ki- 
ta e idea robes cu lo por tin encuanto e ensefiansa 
aki. Specialmente majornan i estudiantenan, ban 
lesa e articulo aki i si boso conoce personanan cu AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA 
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Het E.T.A.0. op Aruba 
I.HET ONTSTAAN: 

Toen in 1969 de Mamoet wet ook in de Ned. 

Antillen werd ingevoerd was een van de gevolgen 

daarvan dat een nieuw schooltype zijn entree 

maakte nl. het Economisch, Toeristisch, Admini- 

stratief Onderwijs: kortweg E. T.A.O. Voor die tijd 

werd aan leerlingen die niet in staat waren de toen- 

malige MULO te volgen een zgn. MULO-verklaring 

verstrekt. Deze verklaring was wel een bewijs dat 
-men enkele jaren voorgezet onderwijs had gevolgd, 
maar practisch gezien had het geen enkele waarde. 
Bij invoering van de Mamoet wet werd de MULO 
veranderd in MAVO. Behalve een naamsverande- 
ring hield dit tevens in dat het programma van dat 
schooltype aanmerkelijk zwaarder werd. Het aan- 
tal leerlingen dat niet in staat was de MAVO te 
volgen werd hierdoor nog groter. 
Voor deze leerlingen nu was de ETAO school be- 
stemd. In het bedrijfsleven bestond een grote be- 
hoefte aan mensen die een min of meer gerichte 
opleiding hadden genoten voor lagere functies. 

Hiermee is het uitgangspunt van het E.T.A.O. dui- 
delijk aangegeven.Enerzijds leerlingen die niet in 
staat zijn de MAVO te volgen. Anderzijds behoef- 
te in het bedrijfsleven waarvoor een zo goed mo- 
gelijk aangepaste opleiding moest worden gegeven. 

Il. WAARVOOR MOEST HET ETAO OPLEIDEN 
EN HOE? 

Zoals reeds gezegd was er vooral behoefte aan 
opgeleid personeel voor de lagere functies zoals b.v. 
verkoper, cassiére, magazijnbediende, busboy, 

waiter, telefonist, personeel voor house-keeping, 

personeel voor eenvoudig kantoorwerk, stenciljon- 

gens enz. 
Met deze gegevens bij de hand moest er een vak- 
kenpakket worden samengesteld. 
— Omdat in vrijwel al deze functies er een vrij 
regelmatig contact met buitenlanders (toeristen) 
bestaat kwam de nadruk te liggen op het talenon- 

derwijs, en dan vooral op de spreekvaardigheid. 
— Omdat de opleiding zoveel mogelijk op de 
praktijk was afgestemd gingen de leerlingen aan- 

vankelijk één dag per week en later één week per 
ongeveer 6 weken stage lopen om in de praktijk te 
ervaren waarover men het op school had. 
— Ter aanvulling van wat de leerlingen tijdens de 
stageweken leren komen gedurende 2 uur per week 
mensen uit het bedrijfsleven op school les geven 

over praktische onderwerpen. 
— De zaakvakken (aardrijkskunde, geschiedenis, 
enz.) hoefden niet langer te dienen als basis voor. 

verdere studie en kregen meer het karakter van al- 
gemene ontwikkelingsvakken. 

Daarom worden deze vakken niet afzonderlijk ge- 
geven, maar in de vorm van projecten. Het geheel 
onder de naam Wereld-Orientatie. 
— Ook het vak rekenen (handelskennis en boek- 
‘houden) nemen een belangrijke plaats in omdat,- 
veel leerlingen later in hun werk dit nodig zullen 

hebben. 
— Aan het vak machineschrijven wordt, vooral 

ook op aandringen van de mensen uit het bedrijfs- 
leven veel aandacht besteed. 
— Ter afwisseling van de leervakken, maar vooral 
om hun grote sociaal vormende waarde nemen de 

expressie vakken een grote en belangrijke plaats in. 

Het totale vakkenpakket van het ETAO is dus in 
zeer grote mate op de praktijk afgestemd en dit 
maakt dat de ETAO school in de huidige lokale 
situatie zeer goed functioneert. 

Ill. HET ETAO EXAMEN: 
Het examen dat een leerling na drie jaar aflegt 

omvat moménteel de volgende vakken. 
Wereld-Oriéntatie, Kennis van de praktijk en vier 
vakken naar keuze uit de volgende groep: Engels, 

Spaans, Papiaments, Nederlands, Handelskennis en 

machineschrijven. 
Als extra vak kan de leerling handvaardigheid kie- 

zen. Dat vak speelt echter geen rol bij het wel of 

niet slagen. | 
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IV. WELKE MOGELIJKHEDEN ZIJN ER NA 
HET EINDEXAMEN 3JARIGE OPLEIDING? 

Als een leerling na de drie-jarige opleiding is 

geslaagd staan hem verschillende mogelijkheden 

open. 
le. Hij kan ergens werk gaan zoeken. 
2e. Indien hij met zeer goede cijfers is geslaagd 

kan hij op de MAVO worden geplaatst. 
3e. Hij kan zich in laten schrijven voor een van de 

vervolgcursussen. 

Over het algemeen wordt een leerling niet ge- 

adviseerd on na het behalen van het ETAO diplo- 
ma naar de MAVO te gaan. MAVO is nl. voorbe- 
reidend onderwijs voor verdere studie en de meeste 

ETAO’ers zullen in de eerst plaats een pakket moe- 
ten nemen waarmee ze in de praktijk weinig kun- 
nen uitrichten en bovendien zal voor hen MAVO 
wél eindonderwijs zijn. 
De beste mogelijkheid voor een geslaagde 3e jaars 
ligt in het volgen van een vervolgcursus. 

Leerlingen van deze kantooropleiding zullen ge- 
durende 6 weken op kantoren een doelgerichte 
stage volgen. 

Voor de opleiding winkelpersoneel is reeds 
m.i.v. het schooljaar 1976 - '77 een nieuwe lessen- 
tabel ingevoerd die ook in onderling overleg met 
vertegenwoordigers uit het bedrijfsleven, de inspec- 

tie van het onderwijs en de ETAO scholen tot 

Stand is gekomen. 
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Deze tabel ziet er als volgt uit; 

—  Verkoopkunde. 

Bedrijfskennis en magazijnadministratie. 
— Engels. 

—  Spaans 

—  Reclametekenen en goederenpresentatie. 
— Rechts en wetskennis. 

Persoonlijke presentatie en omgangsvormen. 
— Rekenen. 
Ook de leerlingen van deze opleiding gaan geduren- 
de 6 weken in winkels stage lopen. 

Leerlingen die gedurende een jaar deze lessen 
volgen komen behoorlijk beslagen ten ijs en zullen 
over het algemeen weinig moeite hebben om na af- 

loop van de studie een goede baan te vinden. 

De ervaring heeft geleerd dat een ETAO leer- 
ling over het algemeen niet al te veel moeite heeft 
bij het vinden van een betrekking. Ze zijn tame- 
lijk goed gemotiveerd en door de stage die ze heb- 
ben meegemaakt weten ze ongeveer wat hen te 
wachten staat als ze naar een bepaalde baan solli- 
citeren. Het vlug en vaak veranderen van betrek- 
king wordt hierdoor in veel gevallen voorkomen en 
dat heeft zowel voor de betreffende leerling als 
voor de werkgever zijn voordelen. 

Uit het voorgaande zal hopelijk blijken dat de 
ETAO school bepaald niet een ‘“‘dommenschool of 
een soort afvalbak van de MAVO” is. De ervaring 
heeft geleerd dat het ETAO binnen de Antilliaan- 
se gemeenschap zijn plaats dubber en dwars waard 
is en zelfs meer dan dat. 
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Momenteel kent het ETAO vier van deze opleidin- 
gen nl. die voor: 

— Kantoorpersoneel. 

— _ Winkelpersoneel. 
— Etaleur 

—  Serverend personeel. 

Op Aruba zijn sinds enkele jaren de opleiding 
voor kantoor en die voor winkelpersoneel verwe- 
zenlijkt. 
Het vakkenpakket voor de opleiding kantoorperso- 
neel ziet er momenteel als volgt uit; 
— . Kantoorpraktijk. 
— J Boekhouden. 
= . Typen. 

* * 
Why the name 

WARERO ,2 
WARERO is a type of plant that abounds 

wherever cactus is found. It just loves to wrap it- 
self around the cactus. Once it gets a hold on the 
cactus it becomes very strong like rope or hemp. 
Old timers of Aruba used the Warero for tying up 

various things. It is also popularly called: ''Ca- 
dushi Rope”. 
Why the name for Revista C.B.B.?? 
Warero can be seen as a symbol of Communica- 
tion: - The plant between the cactus — The Revista 
between the people. It also characterizes Unity: 
One plant may involve many cactusses,— The Re- 

vista should involve many people if it is to be ef- 
fective. It also symbolizes Power, Strenght: if 
there is good communication and unified coopera- 
tion that can involve many people, then the Revis- 
ta will have the strenght it needs to do an effective 
job. The explanation, given by Mr. Geerman com- 
prises the aim which the C.B.B. tries to attain. 

THE BOYS BRIGADE 

In Brazil we have 42 boys in the Boys’ Briga- 
de. The B.B. is under direction of Mr. James Gibbs, 
Mr. Alfred Glasgow and Mrs. Leonie Godet. We 
meet weekly on Wednesday at 5.30 p.m. at the 

Nederlandse taal en corespondentie. 
— Rechts en Wets kennis 

— Persoonlijke Presentatie en Omgansvormen, 

Onlangs heeft er een bespreking plaats gehad 
tussen vertegenwoordigers van de Vereniging voor 
handel, de inspectie van het onderwijs en vertegen- 
woordigers van de ETAO scholen i.v.m. dit vakken- 
pakket. 

Het blijkt nl. nodig te zijn dat de opleiding kan- 
toorpersoneel van de huidige 12 uur per week 
wordt uitgebreid tot een volledige dagcursus. Om 
de opleiding zo efficient mogelijk te maken is over 
een uitbreiding van het huidige vakkenpakket over 
overleg gepleegd tussen bovengenoemde instanties. 
Er is reeds een aanvraag ingediend om de bestaan- 
de lessentabel te mogen uitbreiden met Engelse en 
Spaanse handelscorrespondentie en handelsreke- 
nen, handelskennis en expressievakken. l 

De hoop bestaat dat met deze opleiding kantoor 
personeel nieuwe stijl m.i.v. het schooljaar 1977 
- "78 gestart kan worden. 

* 
Brazil Methodist Church. The boys have the op- 
portunity for progress. Activities in the B.B. are 
as follows; sports, Christian Education, drill, and 
expeditions. The Boys have the opportunity in 
becoming leaders. The Board of Officers choose 
the boys with the most interest and best leader- 
ship to be trained for N.C.O.'s (Non-Commission- 
ed Officers). The boys are trained for 3 months by 
an officer. After the test these boys are enrolled 
to Lanee - Corporal, Corporal, Sargeant or staff - 
sargeant. The N.C.O.'s teach the boys to drill and | 
march. This attracts other boys to the B.B. To 
see us marching on the streets in our uniforms. 
Another great attraction is camp. Every boy loves 
to go to camp. Camp can be for two good reasons 

in the B.B. For training - Training Camp and 
for pleasure - pleasure camp. During a pleasure 
camp the boys have it easy. All the work is been 
done for them and they go to bed and wake up 
when they want. But at a training camp the boys 
do all the work and go to bed late and wake up ear- 
ly or they don't sleep at all. 
During a training camp the boys do all kind of bad- 
ge works. And, here too, some boys are trained 
to be N.C.O.'s. The badges are as follows; drill 
badge, expedition badge, first aid badge, and sports 
man badge. Every boy has the opportunity to oL. 
tian these badges. And now you too have that op- 
portunity just dropp in on us, on a Wednesday af- 
ternoon. 

Fernando Clark. 
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Conseho 
arokial 

Nos parokia no ta existi hopi anja; luna di 
oktober e ta cumpli 22 anja. Te ainda tin hende- 
nan di Brazil cu ta sinti nan mes di Savaneta o San 
Nicolas; Pero di otro banda tin un grupo hopi 
grandi cu no ta corda tempo mas cu no tabatin mi- 
sa o skoolnan catolico. Danki di Dios Brazil no ta 

un districto atrasá mas i awendia bo por ta un paro- 
kiano di Brazil. Sigur sigur nos misa i skoolnan a 
hunga un papel importante den e proceso aki. Pa 
nos parokia ta un orgullo cu Centro di Bario Bra- 
zil a sali for di seno di Conseho Parokial di Brazil; 
tabata su initiativa. 

Ta claro cu durante reunionnan di Conseho Paro- 
kial nan a papia hopi riba nos centro di bario; 
Awor Centro di Bario ta un organisashon i un stich- 

ting aparte i nos por concentra nos mes riba aspek- 

tonan mas religioso di nos parokia. 

Papiando riba futuro di nos parokia lo siguiente: nos 
ta contento cu nos coro parokial ta un di mehor 

coro parokial di Aruba i sigur sigur nan kier sigi ju- 

da nos parokia. Pero nos parokia tin mester mas 
hende aktivo. Pakiko, bo ta puntra? Ta claro, pa- 

sobra nos ta busca hendenan cu kier bira miembro 
di Conseho Parokial; hobennan i hende grandi, cu 

durante sacrificio di misa ta lesa leccionnan for di 
Bijbel i juda parti Santa Comunion; hendenan cu ta 
prepara majornan pa bautismo di nan yu i den fu- 
turo cercano algun pareha pa prepara enamorado- 
nan pa nan bida matrimonial i asina nos por sigi. 

Dongen Sport & 
Music Shop 

SAPATO DI BALA, ADIDAS KEDS, | 
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Te ainda hopi hende ta pensa cu pastoor mes mes- 
ter haci tur e trabao aki. Pero no ta asina, cu nos . 

tur hunto cu otro ta responsabel pa nos parokia? 
Awendia mas i mas hende di Brazil ta traha den 
nan tempo liber pa organisa karnaval, pa deporte, 
pa nos Centro di Bario. Pero ta dificil pa kita poco 
ora liber pa luna pa trabao di nos parokia. Pakiko? 
Nan tin miedo pa munstra nan interes den nos pa- 
rokia? Otronan ta hari nan? Nan no ta bon infor- 
má riba tereno religioso? Ta berdad tin mucho 
poco informacion tocante nos lglesia, persona di 

Hesus. Pesei nos parokia ta organisa un curso di 
Bijbel durante cuaresma, cada diaranzon 7.30 di 

anochi, cuminzando dia 2 di maart. 

No ta asina cu nos a perde interes den asuntonan 
social di nos districto, pero tempo a pasa cu akti- 
vidadnan di un parokia ta depende di un o dos 
persona so; un grupo hopi mas grandi tin di forma 
e centro di bida parokial. Pa e motibo aki e asun-/ 
to urgente aki ta hanja prioridad den anjanan cu ta 

bini. 

J. Vijverberg 
pastoor di Brazil 

ABONAMENTO: 

Redaccion di WARERO ta pidi disculpas pa e error 
encuanto e prijs di abonamento riba Warero cu a sa- 
li publicá den Warero di februari. E mester tawata 
publica: Fls. 5,— Abonamento ta costa pa un ana. 
Si bo tin deseo di abona riba Warero jena e formu- 
lario aki bao. 

TUR SORTO DI LICORES 

PA TUR BO COMESTIBLENAN | 



Tuma e bala, Roberto. 
Muchanan, kende ta Roberto? Sigi pinta y boso lo ripara. Despues ban duna e pintura un bunita color. 

PLANIFICASHON di nos famia 

segun nos responsabilidad 
Den nos artikulo di luna pasa nos a papia to- 

kante e responsabilidat ku kada uno di ros tin pa 
ku nos mes, ku otro y pa ku e komunidat ku nos ta 
biba den. Nos a papia tokante e harmonia y felisi- 

dat ku nos por krea pa nos mes y pa otro. 

Ku e pensamento total aki na bista mi kier a 
pone atenshon e biaha aki riba un aspekto, un par- 

ti chikito pero importante di e totalidat aki. 

Ora un hende homber y un hende muher ta 
stima otro nan por demonstra esaki na hopi mane- 

ra. Sea ta ku un siñal, ku palabra ku aktitud of ku 
aktonan. Pa ekspresá e amor aki nan ta hasi uso 
di nan mente y nan kurpa. 

Un forma íntima den kwal un hende homber y 
hende muher por demonstra nan amor pa otro ta e 

akto di relashon sekswal. Un akto di amor; pwes 

un akto sano y bunita ku ta korespondí ku e forma 
kwal nos kreador a duna nos. 
Relashon sekswal entre un homber y muher no ta 
un akto pa ekspresá amor sin mas pero e por tin 
komo konsekwensia un embaraso es desir ku e hen- 
de muher ta sali na estado. Ta di komprende ku 
dos hende kasá tin relashon sekswal regularmente 
lokwal ta trese kune ku nan por hanja un joe tur 
anja. Nos a mira kaba ku esaki lo resulta masha ir- 

responsabel. Logikamente nos lo por bisa anto ku 
e pareha aki no kier hanja un joe Kada anja nan 
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mester abstene di tin relashon sekswal ku otro. Pe- 
ro praktika ta sinja nos ku esaki ta inalkansable, pa- 
sobra no ta trata aki di un akto di sinti so pero 
di sintimento tambe. Nos no ta bisa: awe si, ma- 
jan no. 

Kwal ta e métodonan pa evita un embaraso ku nos 

konose awendia? 

Den historia di humanidat nos ta mira ku for 
di antiguedat hende a trata na tin relashon sek- 

swal sin e konsekwensia di un embaraso, hasiendo 

uso di medionan primitivo. Esaki pa kita e tension 

for di nan bida matrimonial, e miedo di sali na es- 

tado ku tin bes hasta ta trese problema entre e dos 
hendenan. 
mitivo aki a wordu hasi y segun siensia humana ta 
progresa e medionan aki tambe por a wordu mo- 
dernisá. Medionan ku ta mas fasil pa usa, ku me- 
nos peliger pa salud y ku ta sirbi pa fortalisá e 

union di un pareja. No manera hopi hende ta pen- 
sa: pa hasi relashon sekswal indigno posibel. 

AbSTENSHON TEMPORAL, 
aki ta wordu kontá ki dia un ovulashon ta tuma lu- 
gá den kurpa di hende muher. Es decir ki dia un 
ovulo ta sali di e ovario y por wordu frutá door di 
un simiya. Den e tempo aki e pareja ta abstene di 
tin relashon sekswal ku otro. 

Tambe ta posibel pa midi e temperatura di 
kurpa di hende muher. E temperatura ta subi un 
tiki riba e dia ku e ovulashon tuma lugá. 

MEDIONAN KIMICO 
ku ta wordu poné den e vagina y rond di e boka di 
matrís pa mata e simiña. Esaki por ta crema of 
skuma.. 

Poko poko estudio di e medionan pri- - 

10 

UN PESSARIUM 
ku ta algo trahá di elastiek (rubber) ku ta tapa 
e boka di e matrís y ta evitá ku un simiya por pasa. 

Esaki ta wordu usá ku un krema special. 

UN PROPHYLACTICS 
tambe di elastiek (fini) ku ta fangu e simiya asina 
ku e no por drenta e vagina. 

PILDORA ANTICONCEPTIVO 
ku ta kopia te na un cierto distancia un proseso na- 

tural den curpa di hende muher y ta haci pa medio 
di un intervenshon den e trabow di e hormoonnan 
ku un ovulo no ta hecha y sali for di e ovario. Sie 
óvulo no sali e no por wordu fruta. 

UN SPIRAAL DI PLASTIKO 
(tin diferente forma y nomber) ku ta haci ku e Ovu- 
lo ta pasa mas rápido, asina ku e tin menos chens di 
wordu frutá, of ku e ta llega asina liher den e ma- 
tris ku esaki no ta klá pa risibié. E no por pega na 
e muraya di e matris y e ta muri. 

INJEKSHON ANTIKONSEPTIVO 

ta contene un likido (remedi) ku ta haci mes un 
trabow ku e pildora antikonseptivo. 

INJEKSHON ANTIKONSEPTIVO 
pa hende homber ta stop e produkshon di simiya. 

STERELISASHON 
di hende homber y hende muher. Aki e kanalnan 
door di kwal e simiya of e Ovulo ta pasa ta wordu 
sera. Esaki ta un metodo final, es decir ku des- 
pwes di sterelisashon e pareha no por hanja joe 
mas. Usando uno di e otro metodonan un hende 
por sali na estado asina e stop di usa nan. 

Esaki nan pwes tabata e metodonan ku hende 
a inventa y perfeksionisá pa evita un embaraso ha- 
ciendo asina posibel ku un pareja por tin relashon 
sekswal sin tension y sin miedo di un embaraso ora 

esaki no ta deseable. 

Metodonan ku nos mester sinja usa ku respon- 

sabilidat. E manera pa nos por llega na hasi esaki 

ta nace di un bon edukashon sekswal. Mas tokan- 

te edukashon sekswal lo sigi den e revista di otro 

luna. 

Más informashon tokante metodonan pa evi- 
ta embaraso Bo por hanja semper serka un dokter 

of na Famia Planea. 

Sra. Margarita. 

oi ~ 



-bario 1 deporte 
Gentro di 

Dakota 
(Esaki ta un relato di un conversashon cu Redac- 

cion di Warero tawata tin cu Sr. Nelo Loefstok, 

presidente di C.B.D. di Dakota) 

Manera pueblo di Aruba sa, e C. B. D.g 

di Dakota a wordo inaugura 4 dı december 1976. 
E metanan di C.B.D. di Dakota ta pa desarojá tra- 

bao social, cultural i educativo, i pa stimula depor- 

te den Dakota en general. Pa alcanza e metanan 

di C.B.D. di Dakota tin un directiva general i dife- 
rente comishonan cu ta dedica nan mes na e me- 
tanan aki. (Wak e schema di e organisashon basico 
di C.B.D. di Dakota) E directiva general ta consis- 
ti di maximum 11 persona. E directiva general ta 
tuma desishonan encuanto e proposishonan di e 
Comishonan. E Comishonnan tarea ta pa planea, 
organisa tur e evenementonan cual nan ta cai bao 

di tal Comishon su tereno. : 
Vereniging C.B.D. di Dakota tin un sistema di 
"membership". Tur hende por bira miembro; e 
contribushon ta Eis. 10,— pa aña. E miembronan 

tin derecho di vota, derecho di bira i wordo eligí 

como miembro di directiva. 

Dakota. 

Esakinan ta cuatro miembro di directiva di C.B.D. di 

11 

Un bunita bista di e edificio di C.B.D.di dakota 

E idea pa lanta un organisashon pa stimula trabao 

di centro di bario i deporte a sali for di Sportver- 

eniging Dakota, durante e aña 1973. Mirando e 

necesidad pa trabao di bario i mirando cu Hulanda 

ta dispuesto pa finansia 75 o/o di e projecto pa 

C.B.D. di Dakota, S. V. Dakota a traha duro pa acu- 

mula fondo necesario. Y asina S. V. Dakota a cam- 

bia su Statutonan pa Vereniging C.B.D. di Dakota. 

E projecto aki ta costa total 880 mil florin. Pero 

90 mil florin a wordo cubrí door di trabao haci na 

prijs barata o gratis door di e pueblo di Dakota | 

Aruba en general. 

E projecto a wordo firma dia 30 di september 1975 

Despues di diesun (11) luna di trabao, na januari 

'77 e edificio di C.B.D. di Dakota a keda cla. 

E edificio ta brinda facilidadnan pa: un sala di re- 

creacion, sala di reunion, podium, biblioteca, lo- 

kaal pa estudio, lokaal pa obra di man, lugar pa 

practica ping-pong, biljart i dos toilet. 

Encuanto facilidadnan pa practica deporte pafor, 

tin dos cancha di tennis, un cancha di basket, un 

cancha di volley i tambe tereno pa football. Pae 

muchanan tin un speeltuin. 

E manteneshon di e edificio ta wordo haci door di 

un werkster. Pero e directiva tambe ta juda man- 

tene e edificio limpi. Tambe tin un bartender cu 

ta percura pa tur locual ta concerni e bar. 
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C.B.D. di Dakota ta habri tur dia entre 5.30 di atar- 

di di 10'or di anochi. 

Den week-end e ta habri di 10or di mainta te 10 or 

di anochi. Huurmento di C.B.D. di Dakota ta posi- 

bel pa pueblo di Dakota, specialmente pa recepcion 

E presidente di C.B.D. di Dakota a expresa cu tin 

hopi nesecidad di un lider di centro di bario pa asi- 

na stimula e trabao di bario mas ainda. 

Sr. Loefstok a conta cu C.B.D. di Dakota ta wor- 

do hopi bon bishita door di e poblashon di Dakota 

i vecindario. E ta considera esaki como un camin- 

da na unda e pueblo por amusa su mes i special- 

mente por desarojá su mes riba tereno social, cul- 

tural i educativo. 

Actualmente e directiva general ta consisti di e si- 

guiente personanan: Nelo Loefstok, presidente 

E. Malmberg, vice-presidente E. Rincones, secreta- 

rio, O. Oliviera, segundo secretario D. Bikker, teso- 

rero N. Krozendijk, segundo tesorero i comisario- 

nan P. Comenencia, D. Kock, G. Kelly, G. Tous 

saint, G. Carolina. : 

ORGANISACION BASICO DI C.B.D. 
DI DAKOTA 

Salon de Bellesa 

Rachelle 

COSMETIC — PERFUMES 

UNI-SEX HAIR STYLING 

{aj} Lagoweg 3 San Nicolaas Tel; 5912 im] 

AAA E 
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DEPORTE 
BRAZIL VOLLEYBALL TEAM DEN CAMPEO- 
NATO ANTIYANO. 

Un palabra di felicitacion Redaccion di Ware- 
ro ta manda pa nos equipo di volleyball di Brazil 

- cu durante weekend di februari 25 y 26 na ultimo 
momento mester a enfrenta e equipo campeon di 
volleyball di Corsow cual ta Sithoc-Mensing Stra- 
da. Tawata un sorpresa pa nos tur di a mira e equi- 
po di volleyball di Brazil cu no tawata prepara pa e 
importante encuentro aki cual tawata válido pa el 
mpeonato Antiyano di volleyball, duna un bata- 

lla tremendo. 
Sr. Chico Harms, di e equipo di Brazil tawata e vol- 

leyballer cu a destaca mihor durante e Campeonato 
Antiyano aki. 
Un palabra di felicitacion sin duda ta na su lugar 
aunque cu Brazil a perde tur e dos encuentronan cu 
score di 3 -1. “Mas vale participar que ganar. 
Brazil, como subcampeon di Aruba mester a reem- 
plaza e campeon di Aruba, cual ta Rapid na ultimo 
momento, enfrentando e candeloso team di Cor- 

sow, Mensing Strada. 
Pesei nos por bisa cu nos equipo di volleyball di 
Brazil a haci un gran esfuerzo pa dentro di un si- 

man pa prepara nan mes y enfrenta e equipo di 

Corsow cu enberdad tawata den condicion. 
Nos tin sigur si nos muchanan sigi train debidamen- 
te, nos lo tende hopi di nan den e anja venidero. 
Pues muchanan, ánimo, práctica duro y pronto nos 
lo bai bek pa nan y gana nan den nan mes cas. 

Masha danki 

Redaccion di Warero. 

Leon Battery Shop 
Industrial Automotive & Marine Batteries 

Battery and Acid Sales / Rentals and Repairs 
One Year Guarantee on Sales 

BERNHARDSTRAAT 74,SAN NICOLAS 

TEL: 5095 — 5052. 

The ex- Winkel Handel Garage. 

Just call us we deliver Island wide. 
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Pa Bo fiesta di: CUMPLEANOS 

BAUTIZO 

BRUID 

ANIVERSARIO 

RICIBIMENTO 

ft's worth a call to 

INTERPRINT first. 
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| TINDA È 

de ¿ LINDA 
| SELF : : kb : Snackbar 
‘SERVICE: x 
> 
x 

: x 

x E supermercado caminda S PA TUR CLASE DI SNACKS, 

$ e prijs ta unico aqui na : 

s Aruba : DUNA NOS UN BISHITA. 

: : 
S Bernhardstraat 2B 
e] x 
2 S.N. ARUBA S 

X > | x Tel. 5314 * N. C. C. 132 TEL: 7750. 
| MXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

MIDO RESTAURANT 
airconditioned located in the heart of the city 

DWARSSTRAAT 5 ORANJESTAD 

PHONE 2134 - Open 11 a.m. - 11 p.m. 

È SPECIAL JAVA RIJSTTAFEL 

FAVORITE CHINESE AND INTERNATIONAL CUISINE 

TAKE-OUT ORDERS ARE ACCEPTED 

Enjoy the pleasure of good eating and E Ct 都 
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